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CONTENIDO: (Online). Técnicas y herramientas especificas para la igualdad en el ocio y tiempo
libre (20 h.)

Unidad 1. Intervencién igualitaria en el ocio: marco conceptual y politico.

1.1 Fundamentos para una intervencion igualitaria en el ocio.
1.1.1 Conceptos de igualdad, equidad y género.
1.1.2 Ocio y tiempo libre como espacios de socializacién y transformacion educativa.

1.1.3 Coeducacidén como estrategia estructural: principios y aplicaciones.

1.2 Andlisis critico de las desigualdades en ocio y tiempo libre.
1.2.1. Brechas de género: distribucion del tiempo libre y sesgos en actividades.
1.2.2. Invisibilizacion, estereotipos y barreras de acceso seglin género, origen, diversidad funcional o

edad.
1.2.3. Violencia simbdlica, microviolencias y dinamicas normalizadas en espacios recreativos.

1.3 Marco normativo y compromisos institucionales (RGPD, Ley Organica 1/2004, Ley 15/2022 y
normativa autonémica).
1.3.1 Derechos de la infancia, politicas publicas y 0DS (4 y 5).
1.3.2 Funcion de los centros educativos y comunitarios en la garantia del derecho al ocio en igualdad.

Unidad 2. Deteccién de desigualdades y analisis participativo en contextos Ildicos.

2.1Herramientas para la deteccion de desigualdades
2.1.1 Técnicas para visibilizar estereotipos y discriminacidon en materiales, dinamicas y lenguaje.
2.1.2 ldentificacion de micromachismos y creencias sexistas.
2.1.3 Indicadores de violencia de género y exclusion en actividades de ocio.

2.2 Metodologias participativas de analisis.
2.2.1Juegos de rol, dindmicas de inversion de papeles, debates guiados.
2.2.2 Técnicas cooperativas: murales, audiovisuales, talleres de analisis critico.
2.2.3 Recoleccidn de informacion desde la experiencia de niﬁas, ninos y adolescentes.

2.3 Recursos practicos y guias de diagnostico.
2.3.1Herramientas digitales con enfoque inclusivo y coeducativo.
2.3.2 Instrumentos de autodiagnoéstico institucional.
2.3.3 Buenas practicas y repertorios de actividades adaptadas a contextos diversos.

UNIDAD 3. Intervencion, disefio y evaluacion de propuestas coeducativas.

3.1 Técnicas de intervencion coeducativa.
3.1.1 Juegos cooperativos y dindmicas no competitivas para promover la igualdad de género.
3.1.2 Lenguaje inclusivo y comunicacion no sexista.
3.1.3 Estrategias para fomentar la participacién equitativay prevencién de la violencia sexista en las

actividades de tiempo libre.

3.2 Disefno inclusivo de actividades de tiempo libre.
3.2.1Programacion coeducativa: objetivos, recursos, criterios de participacion.
3.2.2 Adaptacion de propuestas segln edad, diversidad funcional y contexto cultural.

3.3 Evaluacion de impacto y sostenibilidad.
3.3.1 Técnicas de evaluacion participativa y seguimiento comunitario.
3.3.2 Proyectos replicables, alianzas interinstitucionales y continuidad educativa.
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