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RESOLUCIÓN:

En virtud de la Resolución de fecha de 3 de Julio de 1997 por la que se aprueba la Composición y 
funcionamiento de las Comisiones de Selección para interinidades y contrataciones de personal laboral 
temporal, procede la designación de la Comisión para la selección de un TÉCNICO DE GRADO MEDIO 
MEDIOAMBIENTAL.

Por ello, además del Jefe del Departamento de Recursos Humanos, vengo a designar para que formen parte 
de la misma a las siguientes personas:

 Juan Antonio de la Cruz Vallejo
 Vocal 1 titular: Eugenio Corcho Bragado
 Vocal 1 suplente: Alfredo Andrés Holgado
 Vocal 2 titular: Beatriz Diosdado Calvo
 Vocal 2 suplente: Andrés García Alcalde
 Secretario/a: César Díez Campos
 Secretario/a suplente: Pedro Luis Crespo Cuenca
 Asesor especialista: Javier Bellido Pérez

Además de los nombrados, deberá incorporarse a la Comisión de Selección, un vocal propuesto por el Comité 

de Empresa.

Así lo manda y firma el Tte. de Alcalde, por delegación de la Alcaldía-Presidencia, lo que certifico.
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