Ayuntamiento +
de Salamanca

Area de Bienestar Social

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS
PARA LA CONTRATACION LOS PROGRAMAS DE VERANO 2016
DE LOS CENTROS DE ACCION SOCIAL (CEAS) Y CENTROS DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL

OBJETO DE LA CONTRATACION:

El Ayuntamiento de Salamanca ofrece en verano una amplia oferta de
actividades dirigida a menores y Jovenes bajo la denominacion APUNTATE AL VERANO.
El objeto de este contrato es el desarrollo de estos programas que estan muy
consolidados y arraigados en nuestra ciudad durante la época estival. Estos programas
tienen un marcado caracter preventivo e integrador vy la pretensidon de contribuir a
una mejor conciliacién de la vida familiar y laboral. Este programa incluye:

a) La Campafa de Verano los CEAS, que se realizara en los ocho Centros de Accion
Social (CEAS) de la ciudad.

b) Tu verano en los Centros de Participacion, que se realizara en los centros de
participacion de Miraltormes, Miguel de Unamuno, Tejares y el Aula Ambiental
Huerta Otea

El contrato se divide en 12 lotes, que se desarrollaran en los CEAS o Centros de

Participacion Ciudadana que se relacionan en el siguiente cuadro, pudiendo los

licitadores presentar ofertas para uno o para un maximo de tres lotes de los que se

describen a continuacion:

PROGRAMA CAMPANA DE VERANO EN LOS CENTROS DE ACCION SOCIAL — CEA!

CEAS LOTE N2 DE PARTICIPANTES IMPORTE
30 nifios/as por semana de 3 a 12 afios Ultima semana de Junio 2.100,00
y primera de Septiembre (Programa Concilia).12 dias
30 nifios/as de 3 a 5 afios. LUDOTECA DE VERANO 2.250,00
CENTRO N2 1 30 nifios /as de 6 a 8 aios. Julio.
CENTRO 30 nifos /as de 9 a 13 anos. Julio. 2:2R0:00

30 nifios /as de 4 a 11 aflos. Del 1 al 31 de Agosto.

. 2.250,00

30 nifios/as Madrugadores y Tardones (Julio y Agosto).
20 jévenes con discapacidad intelectual. Del 1 al 15 de Agosto. 2.250.00
3.000,00
1.800,00

SUBTOTAL: 15.900

IVA 10%: 1.590,00
TOTAL: 17.490,00
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30 nifios/as por semana de 3 a 12 afios Ultima semana de Junio 2.100,00
y primera de Septiembre (Programa Concilia).
VISTAHERMOSA " - o ; 2.250,00
BUENOS AIRES Ne 2 30nifios /as de 3 a 5 afios. Julio. LUDOTECA DE VERANO 25U,
VISTAHERMOS | 30 nifios /as de 6 y 7 afios. Julio.
A 30 nifios /as de 8 y 9 afios. Julio. 2.2530,00
30 nifios/as de 10 a 13 afos. Julio
- . 2.250,00
30 nifios/as Madrugadores y Tardones (Julio )
2.250,00
1.500,00
SUBTOTAL: 12.600
IVA 10%: 1.260,00
TOTAL: 13.860,00
30 nifios/as por semana de 3 a 12 afios Ultima semana de Junio 2.100,00
N2 3 y Primera de Septiembre (Programa Concilia).
SAN JOSE SAN JOSE 30 nifios/as de 3 a 6 afios. Julio. LUDOTECA DE VERANO 2.250,00
30 nifios /as de 7-13 afios. Julio.
ZURGUEN 30 nifios /as de 3 a 5 afios. Julio. LUDOTECA DE VERANO 2:250,00
30 nifios /as de 6 a 8 afios. Julio.
- = . 2.250,00
30 nifios /as de 9 a 13 afios. Julio.
2.250,00
2.250,00
SUBTOTAL: 13.350
IVA 10%: 1.335,00
TOTAL: 14.685,00
ROLLO N2 4 50 nifios /as de 6 a 13 afios. Julio. 3.750,00
PUENTE 30 jovenes de 14 a 17 anos. Julio. 2.700,00
LADRILLO SUBTOTAL: 6.450,00
IVA 10%: 645,00
TOTAL: 7.095,00
ROLLO Ne 30 nifios /as de 6 a 13 afos. Agosto. 2.250,00
ROLLO 30 jovenes de 14 a 17 aflos. Agosto. 2.700,00
SUBTOTAL: 4.950,00
IVA 10%: 495,00
TOTAL: 5.445,00
GARRIDO N2 6 60 nifios/as por semana de 3 a 12 afios Ultima semana de Junio 4.200,00
NORTE y GARRIDO y Primera de Septiembre (Programa Concilia).
SUR NORTE 30 nifios/as de 3 a 6 afios. Julio. LUDOTECA DE VERANO 2.250,00
GARRIDO SUR | 30 nifios /as de 7 y 8 afios. Julio.
30 nifios /as de 9 a 10 afios. Julio. 2.250,00
30 nifios /as de 11 a 13 afos. Julio.
2.250,00

60 nifios /as de 3 a 10 afios. Del 1 al 31 de Agosto.
30 niflos/as Madrugadores y Tardones (Julio y Agosto).
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30 nifios/as de 3 a 6 afios. Julio. LUDOTECA DE VERANO 2.250,00
GARRIDO NORTE BEGONIAS
4.500,00
3.000,00
2.250,00

SUBTOTAL: 22.950

IVA 10%: 2.295,00

TOTAL: 25.245,00

Ne 7
SAN SAN BERNARDO | 30 nifios/as por semana de 3 a 12 afios Ultima semana de Junio 2.100
BERNARDO y Primera de Septiembre (Programa Concilia).
30 nifios/as de 3 a 5 afios. Julio. LUDOTECA DE VERANO 2L
30 nifios/as de 6 a 8 afios. Julio. 5 5
30 nifios/as de 9 a 13 afios. Julio. ’
25 nifios de 4 a 8 afios. Del 1 al 31 de Agosto. 5950
30 nifios/as Madrugadores y Tardones (Julio y Agosto).
} 1.875
3.000
SUBTOTAL: 13.725
A 10%: 1.372,50
OTAL: 15.097,50
){
PIZARRALES Ne 8 {
PIZARRALES 30 nifios/as por semana de 3 a 12 afios Ultima semana de Junio ’J
y Primera de Septiembre (Programa Concilia). ! 2.100,0¢
30 nifios/as de 3 a 6 afios. Julio. LUDOTECA DE VERANO '
30 nifilos/as de 7 a 9 anos. Julio. 2.250,0¢
2.250,0(

SUBTOTAL: 6.60(
IVA 10%: 660,0C

TOTAL: 7.260,0(
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PROGRAMA TU VERANO EN LOS CENTROS DE PARTICIPACION

ROLLO N2 9 120 Nifios/nifias de 4 a 12 afios (julio) 18.000,00
MIRALTORMES 120 Nifios/nifias de 4 a 12 afios (agosto) 6.000,00

60 nifios/as Madrugadores y Tardones (Julio) SUBTOTAL: 24.000,00

60nifios/as Madrugadores y Tardones (Agosto) IVA 10%: 2.400,00

TOTAL: 26.400,00

SAN N2 10 30 Nifios/nifias de 4 a 12 afios (julio) SUBTOTAL: 4.500,00
BERNARDO AULA AMBIENTAL | 30 Nifios/nifias de 4 a 12 afios (agosto) IVA 10 %: 450,00
HUERTA OTEA TOTAL: 4.950,00

PIZARRALES N2 11 50 Nifios/nifias de 4 a 12 afios (julio) SUBTOTAL: 7.500,00
UNAMUNO 50 Nifios/nifias de 4 a 12 afios (agosto) IVA 10 %: 750,00

TOTAL: 8.250,00

TEJARES N2 12 30 Nifios/nifias de 4 a 12 afios (julio) SUBTOTAL: 4.500,00
CENTRO MUNICIPALDE | 30 Niﬁos/niﬁas de 4 a 12 afos (agosto) IVA 10 % 450,00

TEJARES TOTAL: 4.950,00

POBLACION DESTINATARIA

Los programas Campafa de Verano y Tu verano en los Centros de Participacidn
estan dirigidos a menores y jovenes entre los 3 y los 17 afios, ajustandose las edades
en cada zona o centro tal como se ha especificado en el cuadro anterior y dando
prioridad a aquellos que presenten situaciones de riesgo familiar o social, en el caso
del Programa Campaiia de Verano de los Centros de Accién Social.

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

Los servicios prestados durante el periodo estival se atendran a las siguientes pautas
organizativas:

1. Desde el 1 de Julio al 31 de Agosto, el horario de las actividades sera de 9.30 a
13.30. Atendiendo a la demanda, en algunas zonas se programaran turnos de
15 dias. Los lotes N2 4-5 el horario serd de 10-14hs continuando la actividad
hasta las 18 hs uno o dos dias a la semana.

2. En los CEAS Centro, Vistahermosa, Garrido Norte y Sur y San Bernardo (Lotes
n? 1, 2, 6y 7)y Centro Miraltomes (Lote 9) se realizara una ampliacién del
horario de las actividades desde las 7:45 h hasta las 9:30 (Madrugadores) vy
desde las 13:30 hasta las 15:15 hs (Tardones). Este horario de ampliaciéon sera
utilizado por familias que cumplan los criterios en los que este programa
permita la conciliacion de la vida familiar y laboral. Debiendo presentar las
Entidades que opten a estos lotes una Programacion adecuada y concreta para
esas franjas horarias. En estos programas y dependiendo de las necesidades
detectadas, los menores que asi se determine por el Personal Técnico de
Servicios Sociales (CEAS), podrdn recibir un servicio de comida, a través del
Servicio Municipal de Comida a Domicilio siendo los monitores los encargados
de que este servicio se realice con normalidad en la franja horaria de las 14 hs y
en las instalaciones de los Centros Municipales.
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El Programa Concilia en CEAS, correspondiente a la ultima semana de Junio y
primera semana de Septiembre, tendra un horario de actividades de 7.45 a
15:15, siendo obligatoria la permanencia de los menores de 9:30 a 13:30.

En el lote n? 1, se deberad presentar un proyecto especifico para el grupo de
Jovenes con Discapacidad Intelectual.

Aula Ambiental Huerta Otea (lote N2 10), los proyectos deberan tener un
marcado contenido de educacién ambiental de manera que a través de las
diferentes actividades programadas se posibilite modificar comportamientos
que permitan a los participantes conseguir un entorno saludable y sostenible y
ademas les haga responsables de los problemas ambientales de la ciudad.

Los proyectos a desarrollar se ajustaran a las siguientes condiciones:

Los proyectos iran orientados a fomentar el desarrollo personal y social de los
menores a través de actividades ludicas, de ocio y tiempo libre y educar en la
igualdad, no solo desde la perspectiva de género, sino también respetando
diferentes culturas y capacidades.

Los licitadores deberan presentar un proyecto a desarrollar por lote, teniendo
en cuenta las caracteristicas de cada lote o lotes a los que se opte: edad de los
participantes, fechas, caracteristicas de los mismos y tematica.

La ratio monitor/nifio, se establecera en una proporcion de un monitor/a por
cada 15 menores/jovenes, pudiéndose ampliar a 18 menores/jovenes
dependiendo de las caracteristicas del grupo. En los grupos en los que participe
algin menor con discapacidad la ratio sera de un/a monitor/a por cada 10-12
menores. Para el grupo de jovenes con discapacidad la ratio sera de 1 monitor
por cada 8-10 participantes. En todo caso se adecuara el numero de
participantes a las dimensiones de las instalaciones. En el caso de solicitud de
plaza para un menor con algun tipo de discapacidad su inclusion serd valorada
por el personal técnico de los servicios sociales municipales.

Cada grupo de participantes contara obligatoriamente con la presencia de dos
monitores/as contratados (con titulaciéon acreditada de Monitor de Tiempo
Libre) segun la ratio establecida en el punto anterior.

La inscripcion y seleccion de los participantes sera realizada por Personal
Municipal.
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6. Los proyectos que se presenten deberdn ajustarse a los epigrafes que se

especifican en el apartado 6 de estas bases.

MEDIOS MATERIALES Y RECURSOS HUMANOS.

Las entidades adjudicatarias aportaran los medios técnicos, materiales y los
recursos humanos para el adecuado desarrollo de los proyectos. Siendo el equipo
humano minimo por lote:

1. Un Coordinador /a por lote, con titulacién de Coordinador de Tiempo Libre.

2. Un Monitor/a, por cada 15-18 menores. Para el proyecto de jovenes con
discapacidad intelectual la ratio sera de 1 monitor/a por cada 8-10
participantes. La titulacion requerida es la de monitor de tiempo libre y en el
lote N2 1, programa de jévenes con discapacidad, los monitores de Tiempo
Libre con la especialidad de necesidades especiales.

3. En el caso del LOTE 10 Aula Ambiental Huerta Otea, un Educador Ambiental.

Las funciones del /a Coordinador/a son las siguientes:

1.

Supervisar el funcionamiento de los Grupos adjudicados por lotes.

2. Establecer calendario de reuniones con los y las monitores/as

Remitir la programacion y cronograma de actividades con periodicidad
semanal al Equipo de Accidn Social de Zona

. Mantener permanentemente informado al Equipo de Accidn Social y de

Participacion Ciudadana del desarrollo del servicio y evolucion de los
menores.

Promover, en su caso, reuniones con los padres o tutores legales del
menor con el Equipo de Accidn Social Basica y Participacion Ciudadana,
para comentar cuestiones relativas a la evolucion de los menores, y en
todo caso, mantener una reunién informativa de acogida dirigida a los
padres, madres o tutores legales sobre los aspectos recogidos en la
Instruccién al inicio de la actividad.

. Orientar y asesorar a los monitores/as de los programas sobre cualquier

aspecto relacionado con la prestacion del servicio.

Realizar el inventario del material del programa, mantenerlo en perfecto
estado de conservacidon y limpieza y reponerlo cuando se advierta
deterioro o ausencia.

Presentar la memoria de desarrollo del servicio al finalizar la actividad.

. Comunicar a la responsable del servicio cualquier incidencia que afecte

al normal desarrollo del mismo.
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Cada Programa contara obligatoriamente con la presencia en cada sesion de 2

monitores/as contratados/as con titulacion acreditada de monitor/a de tiempo libre
segln ratio establecida anteriormente.

Las funciones de los/las monitores/as son las siguientes:

1. Desarrollar el servicio con responsabilidad y profesionalidad, con el objetivo de
que su prestacion contribuya al desarrollo afectivo y psicomotor del menor,
fomentando las relaciones interpersonales, la educacion en valores y la
integracion en el entorno comunitario, dando prioridad, en todo caso, a la
seguridad y bienestar del menor.

2. Facilitar la comunicacién interpersonal, la estimulaciéon de la creatividad y la
promocion de la participacion de los y las menores.

3. Contribuir a detectar necesidades educativas especiales.

4. En los casos derivados del Equipo de Accidn Social, hara un seguimiento de la
actitud y comportamiento de los menores, asi como de las habilidades y
competencias de sus padres, o tutores legales, con el fin de establecer pautas
conjuntas de actuacién cuando fuese necesario. En todo caso, la ratio de
monitor/participantes se atendra a lo dispuesto en el Decreto 117/2003 de 9 de
octubre, por el que se regulan las lineas de promocidn juvenil en Castillay Ledn.

5. Contribuird a la deteccion de menores en posible riesgo social, debiendo
comunicar dicha situacion al Equipo de Accién Social de Zona.

6. Mantendra informado al Coordinador de todos los aspectos relacionados con la
prestacion del servicio.

7. Ayudar a los menores que se asi se determinen en el servicio de comida en
habitos alimentarios, higiénicos y ergondmicos.

8. Elaborara los informes y memorias que le sean requeridos por el/la
coordinador/a

Mantendrd las aulas o talleres en perfecto estado de orden y limpieza,
debiendo comunicar al responsable del centro en el que se encuentra la misma
cualquier deficiencia advertida en este sentido, para la adopcion de las
correspondientes medidas

Los licitadores deberan presentar original o copia compulsada de las
titulaciones que al efecto contempla la normativa en materia de Juventud de la Junta
de Castillay Ledn.

OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES ADJUDICATARIAS

Las entidades adjudicatarias en esta convocatoria estaran obligadas a:
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Ejecutar el /los proyectos seleccionados en los plazos y formas determinados.

Presentar documento acreditativo del seguro contratado.

Presentar el equipo humano formado por un Coordinador/a y Monitores de
Tiempo Libre con la titulacion y formacion requerida y la certificacion de
antecedentes penales que establece la normativa vigente.

Presentar una Memoria de las actividades realizadas en un plazo de 30 dias
desde la terminacion de la presente campafia de verano en 2016.

Presentar la factura correspondiente a los trabajos realizados en el registro
Unico de facturas del Ayuntamiento de Salamanca de cada uno de los lotes
adjudicados, diferenciando los programas de conciliacion.

Mantener informado puntualmente al Personal Técnico de los Centros de
Accidn Social y de Participaciéon Ciudadana, sobre el desarrollo de la actividad
programada y/ o cualquier incidencia en el desarrollo del proyecto.

Admitir la presencia de alumnos / as en practicas en los Proyectos de la
Campania de Verano de CEAS

El material inventariable quedard en propiedad del Ayuntamiento de
Salamanca una vez finalizado el proyecto.

Reflejar en toda la publicidad y difusion de la actividad, el cardcter municipal de
la misma.

Los proyectos seleccionados entraran a formar parte de la Programacion de Verano
2016 de los Centros de Accion Social (CEAS) y Centros de Participacion Ciudadana del
Ayuntamiento de Salamanca.

PROYECTO DE DESARROLLO DEL PROGRAMA:

Los licitadores deberan presentar un proyecto para el afio 2016, que deberad incluir, al
menos, los siguientes apartados:

1.

voR W

Planificacion. Esta debera especificar:

a) Denominacioén de la actividad y zona de ejecucién del proyecto.

b) Objetivos especificos y operativos a partir de los objetivos generales del
Programa.

c) Programacion de actividades y/o contenidos a desarrollar, adaptada a los
grupos establecidos.

Los proyectos que se presenten deben apostar por un modelo educativo
en el tiempo libre que incluya tematicas de interés para los distintos grupos de
edad y que contemplen el reciclaje, el deporte —piscina- la creatividad artistica,
el tratamiento de la multiculturalidad, actividades en inglés, alimentacion vy
nutricion, ciencia divertida y/o robdtica, fomentando la integracién vy
socializacion de los menores de forma ludica y creativa.

Metodologia.
Sistema de coordinacién interna y externa
Implantacion de un sistema de evaluacidn del servicio prestado

Medios materiales propios aportados al programa:
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a) Medios materiales precisos, especificando aquellos propios que la asociacidn

/ entidad aportara al proyecto.
b) Presupuesto de gastos del proyecto desglosado por conceptos, que no
superara en ningun caso las cantidades econdmicas establecidas segtn lotes.

6. Evaluacion de riesgos del proyecto firmado por un coordinador o Monitor de
nivel.

La comisién técnica de valoracidén a constituir, en el caso de que la Mesa de
Contratacion lo considere necesario, se compondra por el Personal Técnico de CEAS y
de Participacion Ciudadana que se determine.

PROCEDIMIENTO DE LICITACION

La naturaleza del presente contrato hace que deba incluirse dentro de la figura
genérica que nuestro Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico
denomina en su art. 10 “contrato de servicios”.

De acuerdo a lo anterior, segun el art. 10 del TRLCSP, son “contratos de
servicios aquellos cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en el desarrollo
de una actividad o dirigidas a la obtencion de un resultado distinto de una obra o de un
suministro. A efectos de aplicacion de esta Ley, los contratos de servicios se dividen en /
las categorias numeradas en el Anexo I1.”

L

El contrato comprende la ejecucion del programa de verano en los
centros sefialados durante las vacaciones escolares de verano y de acuerdo con el =
calendario fijado por la Junta de Castilla y ledn (en términos generales los meses de
julio y agosto, ultima semana de junio y primera de septiembre) en el afio 2016.

En Salamanca a 05 de mayo de 2016
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